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ANUNT

Av6nd in vedere derularea procedurii de selecfie a membrilor Consiliului de

administrafie al societdfii Exploconstruct S.R.L., finalizatd prin numirea a 2 administratori
din totalul de 5 ptevdzufi. prin actul constitutiv, precum si necesitatea desemndrii unor
administratori provizorii pAnd la desemnarea administratorilor permanenfi pentru cele 3
posfuri rdmase vacante,

Iitlarrd cont de adresa Agenliei pentru Monitorizarea gi Evaluarea Performanfelor
intreprinderilor Publice nr. L30L8/05.12.2025,inregistrati la Consiliul Judelean Covasna sub

nr.22165105.12.2025,

Consiliul Judetean Covasna, in calitate de autoritate publici futelari, anunld
depunerea dosarelor pentru 3 (trei) posturi de administrator provizoriu in Consiliul de

administrafie al societilii Exploconstruct S.R.L.,

Condiliile generale de selecfie sunt:
a. Administratorii provizorii trebuie sd aibd studii superioare finalizate cel pufin cu

diplomi de licen!5 gi experienld in domeniul gtiinlelor inginereqti, economice, sociale,
juridice sau in domeniui de activitate al respectivei intreprinderi publice de minimum7 ari;

b. Administratorii provizorii sunt persoane fizice sau juridice, cu experienlX in
conducerea societ5lilor sau regiilor autonome;

c. Stabilirea numirului de administratori provizorii ai Consiliului de administrafie se

realizeazd. cu respectarea principiilor prevdzute de Legea nr.20212002 privind egalitatea de

$anse gi de tratament intre femei gi bdrbafi, republicati, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;

d. in mod obligatoriu se evitd situaliile de conflict de interese sau incompatibilitlfi;
e. Majoritatea membrilor Consiliului de administrafie este format5 din administratori

neexecutivi gi independenfi, ir sensul aft. 1382 din Legea m. 31.[990 privind societdfile,
republicatd, cu modificirile gi completdrile ulterioare, coroborat cu art.28 alin. (61) teza a2-
a din Ordonanla de urgenld a Guvemului nr. 1.0912011, privind guvemanla corporativd a
irrtreprinderilor publice, aprobatd cu modificiri qi completdri prin Legea nr. 111,1201.6, cu
modificirile gi completdrile ulterioare;

t. mandatul administratorilor provizorii dureazd, pana la desemnarea

administratorilor permanenfi, neputAnd dep[gi 5 luni, cu posibilitatea prelungirii, o singurl
dati, pentruincd 2luni, pentru motive intemeiate;

g. o persoani fizic6, poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator in
societdfi sau intreprinderi publice al c[ror sediu se aflX pe teritoriul RomAniei.



Condigiile generale de participare sunt:
r studii superioare frnalizate cel pulin cu diplomd de licenld gi experienld in domeniul

gtiinlelor ingineregti, economice, sociale, juridice sau ir domeniul de actiyitate al respectivei
intreprinderi publice de minimum7 ari;

. experien!5 de conducere/administrare a unor societXfi sau regii autonome;
o cunoa$terea limbii romAne (scris gi vorbit) gi cet5lenia romAnd sau cet5lenia altor state

membre ale Uniunii Europene cu condifia sd aibd domiciliul ir:r RomAnia;
. capacitate deplind de exercifiu;
r stare de sdndtate corespunzdtoare funcfiei pentru care depune dosarul, atestatd pe

b azd. de documente medicale;
. sd nu fie destituit/d dintr-o funcfie publicS, sd nuii fi fost revocat contractul de mandat

sau sd nu-i fi incetat contractul individual de muncX pentru motive disciplinare i:r ultimii 5

ani;
. nu au inscrieri irr cazierul judiciar;
. nu au inscrieri in cazierul fiscal;
. nu se afli in conflict de interese care si il/o facd incompatibil/d cu exercitarea funcfiei

de membru in Consiliul de administrafie al societdfii.
. indeplinegte criteriile conform prevederilor art. 4 din Ordonanla de urgenld a

Guvemuluim.1.0912011 privind guvemanfa corporativX aintreprinderilor publice, aprobatX
cu modificdri gi completdri prin Legea nr.11U201.6, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Criteriile minime de seleclie sunt:
. cunostinfe despre obiectul de activitate al societdlii, cunoagterea proceselor

tehnologice gi operafionale, cunoasterea pielei in care acfioneazd societatea;
o gAndire strategicd gi previziuni;
. finante qi contabilitate;
. managementul proiectelor ;
o tehnologra informatiei ;
.legislafie;
r cunogtinfe de guvemanld corporativi a intreprinderii publice;
r competenle sociale si personale: luarea deciziilor, relaEii interpersonale, negociere,

capacitate de analizd gi sintez5;
o participarea in orgarizaSi profesionale nationale gi intemafionale relevante pentru

obiectul de activitate;
e trdsituri: reputafie, integritate, independenla abilitifi de comunicare interpersonali.

Dosarul de inscriere trebuie si cuprindi in mod obligatoriu urmitoarele documente:
. copia actului de identitate;
. copia diplomelor de studii;
. curriculum vitae;
. copia documentelor care atesti experienfa profesionald (copie camet de munci, extras

Revisal, copie contract mandat, adeverinle angajator);
. cazierul judiciar/ declarafie pe proprie rispundere conform formularului nr. 1;

o cazier fiscal/ declaralie pe proprie rdspundere conform formularuluirr.2;
. adeverinla medicali care atestd starea de s5nitate corespunzdtoarel declarafie pe

proprie rlspundere conform formular nr. 3;



. declarafie pe proprie rdspundere privind statutul de "independent" conform
formularuluinr. 4;

. declaratie pe proprie rdspundere cd datele cuprinse ir:r dosar corespund experienlei
profesionale conform formularului nr. 5

. declarafie pe proprie rispundere privind calitatea de membru in consilii de
administrafie ale intreprinderilor publice, altele decAt cel in care urmeazl, afinumit conform
formular m.6;

. declarafie de consim!5mAnt prin care se exprimi acordul de a se procesa datele sale
personale conform formular m.7;

. declarafie pe proprie rdspundere privind neincadrarea in situafia unui conflict de
interese conform formularului nr. 8;

. declaratie pe proprie rdspundere prin care se confirmi cd nu se afld intr-una din
situafiile prevdzute la art. 4 din Ordonanla de urgenf5 a Guvemului nr. 10912011, privind
guvemanfa corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificdri gi completdri prin
Legea nr. 111,1201,6, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, sau cd nu a suferit o
condamnare pentru o infracliune legatd de conduita profesionald conform formular nr. 9.

. declarafie privind atragerea rdspunderii tr cazui falimentului/insolvenfei societdlilor
administrate sau conduse conform formular nr. 10.

. declarafie privind revocarea din functia de administrator, conform formular nr. 1L.

* Dosarele urmeazd sd fe completate cu cazierul judiciar, cazierul fiscal gi adeaerin[d medicald,

tn cazul tn care acestea nu au fost depuse la data dEunerii dosarului, cel tfrrziu pLnd h desemnarea

prin Hotdrhrea Adundrii Generale a Asocia[ilor Exploconstruct S.R.L. a administratorilor proaizorii.

Documentele necesare gi formularele de declarafii se regdsesc pe pagina de intemet a

Consiliului fudelean Covasna (www.cjcv.ro).

Dosarele se vor depune pAni la data de 23 ianuari e 2026, ora 12:00 la Consiliul Judelean
Covasna, Piafa Libertatii 4, municipiul Sfantu Gheorghe, 520008, judeful Covasna.

Se al judelului
TAMAS Istvdn-

public, Director executiv
SZEKELY R6KaKOVA
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